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 STATUT 

CENTRUM MEDIACJI  

PRZY IZBIE ADWOKACKIEJ W SIEDLCACH 

 

 

I 

POSTANOWIENIA OGÓLNE 

 

§1  

 

1. Centrum Mediacji przy Izbie Adwokackiej w Siedlcach  zwane dalej „Centrum” jest 

jednostką organizacyjną działającą w ramach struktury funkcjonalnej Izby 

Adwokackiej w Siedlcach.  

2. Centrum może używać w nazwie skrótu „CM przy Izbie Adwokackiej  

w Siedlcach”.  

3. Centrum działa na podstawie niniejszego Statutu, a w zakresie nieuregulowanym 

odpowiednie zastosowanie ma Regulamin Postępowania Mediacyjnego Centrum 

Mediacji przy Izbie Adwokackiej w Siedlcach, zwany dalej „Regulaminem”, co nie 

uchybia przepisom prawa.  

4. Siedzibą Centrum jest miasto Siedlce.  

5. Centrum może używać logo. 

 

§2 

 

1. Celami Centrum są:  

a) promowanie i popularyzacja Centrum, 

b) promowanie i popularyzacja mediacji jako alternatywnej metody rozwiązywania 

sporów na rynku lokalnym,  

c) edukacja z zakresu mediacji,  

d) podnoszenie kwalifikacji Mediatorów,  

e) ochronę praw Mediatorów,  

f) inicjowanie, popieranie i koordynowanie działalności Centrum, 

g) współdziałanie z Centrum Mediacji Adwokatury przy Naczelnej Radzie 

Adwokackiej w Warszawie, 

h) współdziałanie z Centrami Mediacji, w szczególności działającymi przy innych 

Izbach Adwokackich, 

2. Centrum realizuje cele, o których mowa w ust.1, poprzez:  

a) przeprowadzanie postępowań mediacyjnych w szczególności z zakresu sporów 

gospodarczych, cywilnych, karnych, rodzinnych, administracyjnych i prawa pracy, 

b) rozwój i promocję alternatywnych metod rozwiązywania sporów w drodze 

organizowania kampanii i akcji promocyjnych na rzecz popularyzacji postępowania 

mediacyjnego,  

c) publikowanie artykułów dotyczących problematyki mediacji, w szczególności  

w mediach elektronicznych, prasie powszechnej i specjalistycznej,  
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d) organizowanie i udział w szkoleniach mających na celu podnoszenie kwalifikacji 

mediatorom oraz kandydatom na mediatorów,  

e) organizowanie i udział w konferencjach, seminariach, panelach dyskusyjnych 

poświęconych zagadnieniom mediacji w Polsce i zagranicą,  

f) współpraca z organami wymiaru sprawiedliwości oraz instytucjami administracji 

publicznej, 

g) współdziałanie z Centrum Mediacji Adwokatury przy Naczelnej Radzie 

Adwokackiej w Warszawie w zakresie promowania zmian i uregulowań prawnych 

w kierunku umożliwiającym rozwój i upowszechnienie instytucji postępowania 

mediacyjnego,  

h) współpracę ze środowiskami przedsiębiorców, pracodawców oraz polskimi i 

zagranicznymi izbami gospodarczymi w zakresie popularyzacji i rozwoju 

działalności Centrum.  

 

 

II 

ORGANY CENTRUM 

 

§3 

 

1. Organami Centrum są:  

a) Prezes Centrum, zwany dalej „Prezesem”,  

b) Zastępca Prezesa Centrum, zwany dalej „Zastępcą”, 

c) Zebranie Ogólne Centrum, zwane dalej „Zebraniem Ogólnym”.  

 

 

§4 

 

1. Okręgowa Rada Adwokacka w Siedlcach, zwana dalej „Radą” powołuje Prezesa 

spośród członków Centrum na okres trwania kadencji Rady w drodze uchwały. 

2. Rada może odwołać Prezesa w każdym czasie. 

3. W przypadku odwołania Prezesa z przyczyn określonych w ust.2, jego umocowanie 

wygasa z dniem wskazanym w uchwale o jego odwołaniu.  

4. Prezes kieruje pracami Centrum, w szczególności:  

a) prowadzi listę Mediatorów, w tym dokonuje wpisu / odmowy wpisu na listę 

Mediatorów i wykreślenia z listy Mediatorów Centrum,  

b) kieruje inicjatywami Centrum,  

c) powołuje Zespoły Zadaniowe na potrzeby realizacji celów statutowych i wyznacza 

ich Przewodniczących,  

d) sporządza i przedstawia Radzie plan działalności Centrum oraz roczne 

sprawozdanie z działalności Centrum,  

e) zatwierdza wzory wniosków stosowanych w postępowaniu przed Centrum. 
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§5 

 

1. Rada powołuje i odwołuje zastępcę spośród członków Centrum na okres trwania 

kadencji Rady w drodze uchwały.  

2. Rada może odwołać Zastępcę przed upływem kadencji. 

3. Zastępca pomaga Prezesowi w kierowaniu pracami Centrum, a w razie nieobecności 

Prezesa albo w innych uzasadnionych przypadkach zastępuje Prezesa.  

4. Za pełnienie swojej funkcji Zastępca może otrzymywać wynagrodzenie w wysokości  

i na zasadach ustalonych przez Radę.  

 

 

§ 6 

 

1. Zebranie Ogólne składa się z mediatorów wpisanych na listę prowadzoną przez 

Centrum. 

2. Zebranie Ogólne jest organem opiniodawczo-doradczym. 

3. Prezes zwołuje Zebranie Ogólne co najmniej raz w roku. 

4. Zebranie Ogólne może uchwalić Regulamin Centrum. 

 

 

III 

MEDIATORZY 

 

§7 

 

1. Mediatorem może być osoba fizyczna, mająca pełną zdolność do czynności prawnych, 

korzystająca w pełni z praw publicznych, która jest członkiem Izby Adwokackiej w 

Siedlcach, spełniająca kryteria określone przez Społeczną Radę ds. Alternatywnych 

Metod Rozwiązywania Konfliktów i Sporów przy Ministrze Sprawiedliwości. 

 

§8 

 

1. Wpis na listę mediatorów następuje na wniosek zainteresowanego, który zawiera:  

a) imię, nazwisko, adres, numer telefonu, adres poczty elektronicznej,  

b) oświadczenie wnioskodawcy o posiadaniu pełnej zdolności do czynności prawnych 

oraz korzystaniu w pełni z praw publicznych,  

c) potwierdzenie uzyskania tytułu mediatora zgodnie z wymaganiami przyjętymi w 

Standardach Szkolenia Mediatorów opracowanych w dniu 29 października 2007 

roku przez Społeczną Radę ds. Alternatywnych Metod Rozwiązywania Konfliktów 

i Sporów przy Ministrze Sprawiedliwości, 

d) oświadczenie o dysponowaniu odpowiednimi możliwościami lokalowymi do 

przeprowadzania mediacji,  
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e) oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu  

rozpoznania wniosku o wpis na listę mediatorów oraz – w razie dokonania wpisu – 

w celach statutowych Centrum. 

2. Prezes dokonuje wpisu na listę mediatorów Centrum w terminie 7 dni, a w razie braków 

formalnych wniosku wzywa do jego uzupełnienia, w terminie 7 dni.              W  

przypadku nieuzupełnienia braków formalnych wniosek pozostawia się bez 

rozpoznania. 

3. W przypadku odmowy wpisu na listę mediatorów uchwałę w tym zakresie podejmuje 

Rada. 

 

§9 

 

1. Rada skreśla z listy mediatorów: 

a) na wniosek mediatora, 

b) w przypadku zawieszenia prawa do wykonywania zawodu adwokata przez 

mediatora,  

c) w przypadku skreślenia mediatora z listy adwokatów lub aplikantów adwokackich 

Izby Adwokackiej w Siedlcach. 

2. W przypadku skreślenia z listy mediatorów zainteresowanemu przysługuje prawo 

złożenia wniosku o ponowny wpis. 

 

§10 

 

1. Mediator obowiązany jest:  

a) przestrzegać powszechnie przyjętych norm moralnych, a także godne i bezstronne 

wykonywać powierzoną funkcję,  

b) nie dopuszczać do sytuacji stwarzających wrażenie stronniczości lub podejrzenia co 

do sposobu rozstrzygania sprawy czy uzależnienia od stron postępowania,  

c) zachować w tajemnicy wszystko, o czym dowiedział się w związku  

z wykonywanymi funkcjami, w szczególności niedopuszczać do ujawnienia treści 

negocjacji oraz korzystania w interesie własnym lub osoby trzeciej z informacji 

uzyskanych podczas postępowania lub w związku z nim,  

d) powstrzymać się od publicznego demonstrowania swojego stosunku do stron 

postępowania, mediatorów oraz innych osób uczestniczących w postępowaniu,  

e) zachowywać się w sposób nienaruszający godności osób biorących udział  

w postępowaniu oraz wykazywać się opanowaniem i taktem w razie niewłaściwego 

zachowania osób biorących udział w postępowaniu,  

f) systematyczne podnosić swoje kwalifikacje oraz wiedzę niezbędnął do należytego 

wykonywania funkcji mediatora,  

2. Mediator obowiązany jest do prowadzenia postępowania w sposób staranny i sprawny 

oraz do rzetelnej oceny stanu sprawy, a także doprowadzenia do zakończenia sprawy 

tak szybko, jak to jest możliwe. Mediator zobowiązany jest przedstawić rzetelne 

rozliczenie finansowe wydatków.  

 


